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возникновения конфликта интересов в соответствии с Положением о конфликте интересов, утвержденным локальным нормативным актом организации.
3.3. В случае возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при получении делового подарка или знаков делового гостеприимства работник организации обязан в письменной форме уведомить об этом структурное подразделение или должностное лицо организации, ответственное за противодействие коррупции, в соответствии с процедурой раскрытия конфликта интересов, утвержденной локальным нормативным актом организации.
3.4. Работникам организации запрещается:
- принимать предложения от организаций или третьих лиц о вручении деловых подарков и об оказании знаков делового гостеприимства, деловые подарки и знаки делового гостеприимства в ходе проведения деловых переговоров, при заключении договоров, а также в иных случаях, когда подобные действия могут повлиять или создать впечатление об их влиянии на принимаемые решения;
- просить, требовать, вынуждать организации или третьих лиц дарить им либо их родственникам деловые подарки и/или оказывать в их пользу знаки делового гостеприимства;
- принимать подарки в форме наличных, безналичных денежных средств, ценных бумаг, драгоценных металлов.
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O IPABAJIAX OBMEHA JEJIOBBIMHY IOJAPKAMU
M 3HAKAMM JIEJJOBOI'O TOCTEIIPUMMCTBA
B MAJIOY «JIETCKHIA CAJl Ne7 «PAYT A»

1. O6mue mostoxKeHHst
Hacrosmme TumoBsle mnpaBuiaa oOMeHa JEIOBBIMH IOJAapKaMH ¥ 3HaKaMu
nenoBoro rocrenpuumctBa B MAJIOVY  Jletckuit cax Ne7 «Pamyray (manee — mpaBmiia)
onpenesIoT obmue TpeOOBaHMS K JApeHWIO U IPHHATHIO TENOBBIX MOJApPKOB, a TaKXke K
oOMeHy 3HaKaMH JeI0BOro rocrempummcrBa 1 pabotHukoB MAJIOY «Jletckuit cam Ne7
«Pamyra» (majee — OpraHM3aIHs).

2. JlapeHHe [eJIOBBIX IIOJAPKOB H 0Ka3aHHe 3HAKOB /1eJI0BOr0 roCcTeNPHAMCTBA

2.1. JlenoBele MOAApKH, IOJUIEKAINME JAPEHHIO, W 3HAKH JEJIOBOTO TI'OCTENPHHMCTBA
JIOJDKHBIL:

- COOTBETCTBOBAaTh TpeOOBAHHSAM aHTHKOPPYNIMOHHOTO 3aKOHOJaTelbcTBa Poccuiickoit
Deneparuy, HaCTOSINHX [ IpaBrIL, JTOKATPHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB OpTraHU3aIiH;

- OBITH BPY4YEHBI X OKa3aHbI TOJIBKO OT IMEHH OPraHU3alH.

2.2. JlenoBble MOAApKH, IOJIE)KAIIHAE JapSHHIO, H 3HAKU JEIOBOTO IOCTEIPHHMCTBA HE
JIOJDKHBIL:

- co3[aBaTh JUIA TIOJNydarTens o0s3aTenbCTBa, CBS3aHHBIE C €r0  JIODKHOCTHBIM
TI0JIOXKEHHEM HITH MCIIOJTHEHHEM UM CITy»KeOHBIX (JIOJDKHOCTHBIX) 00sS3aHHOCTEHH;

- IPEACTABIIATH CO00M CKPBITOE BO3HArPaXKICHHUE 3a YCIIyTy, AeicTBHe WM Ge3nelicTue,
TIOITYCTHTEIECTBO MM IIOKPOBHTEIBCTBO, IIPEOCTAaBICHHE IIPaB MM IPHHATHE OIPEIeTCHHbIX
pelIeHnH 00 MOMBITKY OKa3aTh BIMSHHE HA IONYYaTeNls C HHOM HE3aKOHHOW HMIIM HEITHIHOM
LENBIO;

- ObiTh B (opMe HATHYHBIX, OE3HAIMYHBIX JEHEKHBIX CPEACTB, LEHHBIX Oymar,
JIparoleHHBIX METAJUIOB;

- CO3/1aBaTh PEIyTAIlMOHHBIA PUCK JUIS OPTaHU3AINHY WK €¢ PaOOTHHKOB.

2.3. CroumocTh moapKa, IOIIEKAIIEro JAPeHHI0, He JOJDKHA IIPEBBINIATh TPH THICSIA
pyOueid.

3. Iloayuenne paboTHHKAMH OPraHA3AIMH A€JI0BBIX N0JAPKOB
H NIPHHATHE 3HAKOB 1€JI0BOI0 roCTENPHHAMCTBA

3.1. PaGoTHMKM OpraHM3allMi¥ MOI'YT IIOJIy4yaTh MAEJOBble IOJAPKH, 3HAKH JEIOBOTO
TOCTENPHMMCTBA TOJBKO Ha OQHIMATBHBIX MEPOIPHUSTUSX, €CIH JT0 HE IPOTHBOPEUHT
TpeGOBaHMAIM aHTHKOPPYIIIMOHHOIO 3aKOHOJATeNbCcTBA Poccuiickoii Denepanvy, HACTOSIIAM
IIpaBuiam, JOKaTbHBEIM HOPMATHBHBIM aKTaM OpPraHU3aldH.

3.2. llpu momydeHHH JEJOBOrO INOJApKa MM 3HAKOB JEIOBOTO TOCTENPHMMCTBA
pabOTHHK ~OpraHM3alli¥ O00s3aH IPHHAT MEpbl 1[I0 HEIOIYIIEHHIO BO3MOXKHOCTH




